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Notre établissement ouvert depuis 2009, est géré par le
CIAS (Centre Intercommunal d’Action Sociale) du Pays de
Pouzauges. Située a proximité du bourg et au coeur des
derniers lotissements construits, cette résidence accueille

24 résidents permanents.

La finalit¢é de cet établissement non médicalisée
, (contrairement aux EHPAD) est destinée a accueillir et
accompagner les personnes agées du territoire en perte d'autonomie ou en situation d’isolement
et/ou de fragilité. Ainsi cette petite unité de vie permet de conserver ses habitudes de vie et
autonomie dans un cadre familial tout en ayant la sécurité d’'un personnel compétent jour et nuit a
leurs cotés et de différents services sur place : restauration, animation, blanchisserie, aide a I'entretien

du logement, etc..

La résidence autonomie se compose de 23 logements privatifs T1 (32 m2) et 1 T2 de 43 m2 destiné
a 1 couple. Les logements en location se composent d’'une piéce principale comprenant un coin
cuisine, un placard, un espace salon/chambre donnant sur une terrasse privative et d’'une salle de
bain équipé PMR (Personnes Mobilité Réduite). L'aménagement de I'appartement est libre, le résident
I’'aménage donc a ses envies avec son mobiliser personnel, I'objectif étant de se sentir chez soi.

Les espaces communs comme le salon, la salle de restaurant, les
terrasses, permettent aux résidents de vivre en toute convivialité,
en participant s'ils le souhaitent a la vie quotidienne de la maison
(aide aux épluchages de légumes, mise du couvert, pliage du
linge, nettoyage, etc..) et aux animations proposées chaque jour
de la semaine. L’association « Plaisirs du temps » composée de
bénévoles bienveillants au bien étre des résidents proposent
plusieurs fois par mois des activités et temps de féte a partager.
Au-dela les agents et prestataires extérieurs viennent compléter
I'offre de services animation. De nombreux échanges avec les
autres Résidences Autonomie et EHPAD du territoire sont également programmés.

Les principes de liberté et de collaboration aux activités quotidiennes de la maison favorisent le
« vivre ensemble » et le respect du rythme de chaque personne. Ainsi chacun est libre de ses sorties
et activités.

Les repas sont élaborés sur place par le personnel de la résidence. L'équilibre alimentaire adapté aux
besoins de la personne agée est assuré par une formation réguliére. En tant que structure non
médicalisée, les résidents sont libres de leurs intervenants médicaux et paramédicaux qui peuvent se
déplacer comme a leur domicile. Les résidents peuvent aussi bénéficier en fonction de leurs besoins
de I'ADPA (Aide Départementale pour la Perte d’Autonomie), et de I'APL (Aide Personnalisée au
Logement).

L’équipe composée de 9 agents sociaux et d'une direction se tient a I'écoute et a la disposition des
résidents et de leurs familles pour « donner de la Vie aux Vieux Jours ».
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A prévoir avant votre arrivée :

-> Préparer les documents nécessaires au dossier

d’admission ( voir liste jointe)

-> Noter tous les vétements
(étiquettes tissées cousues)

-> Prévoir des multiprises répondant aux normes en
vigueur : socle multiple avec contact de terre / ne pas * y 7
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